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E-LEARNING

ENAPRA, Ente di Formazione di Confagricoltura dal 1959, opera per lo sviluppo delle competenze dei dipendenti
delle aziende agricole e agroalimentari e di tutti gli operatori del settore. Ogni anno ENAPRA progetta e realizza piani
formativi e corsi a catalogo (finanziati e a pagamento), corsi in materia di formazione obbligatoria e abilitante, colla-
borazioni a progetti comunitari.

L'offerta di Enapra comprende anche una sezione interamente dedicata alla formazione on line, erogata tramite piat-
taforma web, raggiungibile all'indirizzo https://enapra.conformityacademy.it/public/index.html#/login

Tramite piattaforma é possibile organizzare e fruire di webinar: vere e proprie sessioni formative sincrone, tenute da
docenti esperti della materia, da seguire comodamente a distanza. | webinar garantiscono la massima interazione tra
docente e allievi, rappresentando una preziosa opportunita ed una valida alternativa alla formazione in presenza.

E’ inoltre presente una vasta offerta di corsi on line: titoli fruibili in modalita asincrona, in totale flessibilita di spazio e tempo.
L'offerta on line comprende corsi afferenti I'area della formazione obbligatoria, alcuni importanti corsi professionaliz-
zanti e corsi relativi a competenze trasversali come lingue, informatica e ICT.

Per la formazione abilitante, regolata da normativa regionale, si possono contattare gli enti formativi territoriali di
Confagricoltura. Di sequito un‘anteprima dell’offerta on line.



SICUREZZA SUL LAVORO

RSPP

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio basso)
Percorso base - Moduli I e Il - 8 ore

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio medio)
Percorso base - Modulil e ll - 16 ore

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio alto)
Percorso base - Moduli | e Il - 24 ore

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio basso)
Aggiornamento - 6 ore

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio medio)
Aggiornamento - 10 ore

e RSPP - Datore di Lavoro (rischio alto)
Aggiornamento - 14 ore

e RSPP Nominato - (Unico per tutte le classi
di rischio) -Aggiornamento - 40 ore

ASPP

e ASPP (Unico per tutte le classi di rischio)
Aggiornamento - 20 ore

DIRIGENTE

e Dirigente (Unico per tutte le classi di rischio)
Percorso Base - 16 ore

e Aggiornamento quinquennale dirigenti - 6 ore

PREPOSTO

e Preposto (Unico per tutte le classi di rischio)
Percorso Base (Prima parte) - 4 ore

* Preposto (Unico per tutte le classi di rischio)
Aggiornamento - 6 ore

RLS

® RLS (Unico per tutte le classi di rischio)
Percorso Base - 32 ore

* RLS - (Unico per tutte le classi di rischio)
Aggiornamento (aziende dai 15 ai 50
dipendenti) - 4 ore

e RLS — (Unico per tutte le classi di rischio)
Aggiornamento (aziende > 50 dipendenti) - 8 ore

LAVORATORE

e LAVORATORE (rischio basso, medio, alto)
Percorso base - formazione generale - 4 ore

e L AVORATORE (rischio basso) - Percorso base
Formazione specifica - 4 ore

* LAVORATORE (rischio basso) - aggiornamento
6 ore

e LAVORATORE (rischio medio) - aggiornamento
6 ore

e LAVORATORE (rischio alto) - aggiornamento
6 ore

* | AVORATORE (rischio basso, medio, alto)
Percorso base -formazione generale in inglese 4 ore

| percorsi di formazione generale e specifica e gli
aggiornamenti quinquennali per i lavoratori sono
disponibili anche per specifici settori produttivi: Ali-
mentare, Commercio, Distribuzione, Ristorazione,
Turismo, Magazzino, Attivita aperte al pubblico,
Attivita a contatto con il pubblico.

SICUREZZA ALIMENTARE

 Declinati secondo la normativa Regionale
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ENTE NAZIONALE PER LA RICERCA E LA FORMAZIONE IN AGRICOLTURA

Corso Vittorio Emanuele Il, 101 - 00186 - Roma
Tel: +39.06.6852431
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